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Netzwerk starkt altere Menschen

Barbara Machtle-Braun (links) leitet die Tagespflege im Scharnhauser Park.
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In der Tagespflege im Scharnhauser Park finden altere Menschen Halt
und Struktur. Das ist nur ein Baustein der breit gefacherten Altenhilfe

in Ostfildern.
Von Elisabeth Maier

OSTFILDERN. An heifSen Tagen gibt es auf
der Terrasse der Tagespflege in Ostfildern
Eis. ,In der Runde fiihle ich mich wohl“, sagt
die Seniorin Hanna Aichele aus Nellingen.
Im Gesprach bliiht sie auf. Viele dltere Men-
schen lebten allein und kdmen selten unter
Leute, sagt Barbara Machtle-Braun. Thnen
mochten sie und ihr Team eine Perspektive
bieten. ,,AufSerdem geht es uns darum, pfle-
gende Angehorige zu entlasten.” Die Tages-
pflege ist Teil eines ganzen Netzes von Hilfs-
angeboten fiir dltere Menschen.

Das Netzwerk der Pflegeeinrichtungen in
Ostfildern funktioniert. Mit zukunftswei-
senden Ideen haben sie Impulse fiir die Pfle-
ge gegeben. 2023 gab es fiir die Image-Kam-
pagne des Netzwerks sogar einen Landes-
preis des baden-wiirttembergischen Sozial-
ministeriums, der mit 80000 Euro dotiert
war. Da haben sich die Organisationen Ge-
danken dariiber gemacht, wie Pflegeberufe
durch gezielte Offentlichkeitsarbeit attrak-
tiver werden konnen. Junge Menschen fiir
die Aufgabe zu begeistern, war das Ziel. ,Wir
wollen den gesellschaftlich so wichtigen Be-
ruf starken®, sagt Michtle-Braun.

Die Tagespflege ist ein Baustein des An-
gebots fiir dltere Menschen in der Stadt. Da
werden die Seniorinnen und Senioren im
Nachbarschaftshaus im Scharnhauser Park
von Pflegekriften betreut. In dem Gebaude
in der Bonhoeffer Strafse 4 sind auch die
Leitstelle fiir Altere und eine Beratungsstel-
le zu finden. Mit dem offenen Kunstatelier
fiir Menschen mit Demenz, der Tagespflege
und dem Biirgertreff laufen in dem Haus die
Fdden fiir die Integration dlterer Menschen
zusammen.

Bei der Tagespflege ist die medizinische
Seite nach Heidi Bernerts Worten ebenso

wichtig wie die psychologische. ,Hier sehen
wir schnell, wenn dltere Menschen Probleme
haben®, sagt die Pflegefachkraft. Dann kon-
ne man sie gezielt an die breit geficherten
Hilfsangebote verweisen, die es in Ostfildern
gibt. Deshalb hat die Arbeit mit Angehorigen
fiir sie einen hohen Stellenwert. Wichtig ist
der Leiterin, ,dass wir den Menschen eine
gute Tagesstruktur geben.“ Deshalb stehen
neben den gemeinsamen Mahlzeiten zum
Beispiel Geddchtnistraining, Stuhlgymnas-
tik und Singen auf dem Plan. Manchmal ko-
chen oder backen die Giste gemeinsam mit
dem Team. Solchen besonderen Aktivitdten
fiebern die Mdnner und Frauen entgegen.

Mit dem Preisgeld haben die Einrichtun-
gen das Projekt ,Ostfildern- gesund.digi-
tal.vernetzt® auf den Weg gebracht. Ziel ist
die digitale Vernetzung aller Akteurinnen
und Akteure im Gesundheitswesen. Die
Kombination aus Digitaltechnik und Infor-
mationsweitergabe im Gesundheitswesen,
im Fachjargon Telematikanbindung ge-
nannt, wurde mit diesem Projekt flachende-
ckend umgesetzt. Als wissenschaftliche Mit-
arbeiterin begleitete Vanessa Heck den Pro-
zess. Da leistete die Stadt Ostfildern Pionier-
arbeit.

,Mit unserem Netzwerk fiir die
Pflege in Ostfildern konnen wir
schnell reagieren und den alteren
Menschen gezielter helfen.”

Barbara Méachtle-Braun, Tagespflege
Ostfildern

Wie profitieren dltere Menschen vom
Netzwerk? ,Wir konnen schnell reagieren
und gezielter helfen®, bringt Michtle-Braun
die Vorteile auf den Punkt. Wichtig findet sie
es, dltere Menschen fit zu machen fiir den
Umgang mit E-Rezepten oder mit der digita-

Barbara Machtle-Braun setzt auf ein Netz-
werk flir die Pflege.
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len Patientenakte. Da schulen Gesundheits-
botschafter wie Egon Meyer die dlteren Men-
schen. Er hat Seniorinnen und Senioren in
Workshops umfassend geschult. Mit Ehren-
amtlichen wie dem Neuhausener Egon Mey-
er werden solche Informationsangebote
moglich.

Mit Gesprachskreisen fiir pflegende An-
gehorige unterstiitzt die kommunale Alten-
hilfe in Ostfildern Familien. Vortrage, zum
Beispiel {iber Demenz oder {iber Vorsorge,
stehen regelmaflig auf dem Plan. AufSerdem
macht die Stadt Ostfildern ein umfassendes
Beratungsangebot fiir dltere Menschen und
ihre Familien. Gerade alleinstehende Senio-
rinnen und Senioren tun sich oft mit kleinen
Reparaturen schwer. Hilfen im Alltag bietet
in Ostfildern ,,Rat und Tat“ auf ehrenamtli-
cher Basis an.

Mit der Demenzkampagne hat die Stadt
Ostfildern friih ein Thema angepackt, das in
Zeiten des demografischen Wandels immer
mehr Menschen betrifft. Ein ehrenamtlicher
Besuchsdienst fangt die erkrankten Men-
schen auf. Rat und Hilfe finden Betroffene
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unter anderem beim Sozialpsychiatrischen
Dienst fiir dltere Menschen. Der Kranken-
pflegeverein und die ambulanten Pflege-
dienste unterstiitzen dltere Menschen in
Ostfildern dabei, moglichst lange daheim zu
leben. ,Sie zu versorgen und zu begleiten, ist
fiir die Familien herausfordernd®, weifd Bar-
bara Michtle-Braun aus Gespriachen. Auch
die Samariterstiftung betreibt einen ambu-
lanten Pflegedienst. Wenn das Leben da-
heim nicht mehr moglich ist, bietet das Sa-
mariterstift in der Griinen Mitte in Ruit Pers-
pektiven. Da gibt es 82 Einzelzimmer fiir die
Pflege und zwolf Apartments im betreuten
Seniorenwohnen.

Hilfen und Rat

Beratungsstelle Das Angebot an Diensten,
Einrichtungen und Unterstiitzungsmoglich-
keiten im Alter in Ostfildern ist vielfaltig. Die
Stadt Ostfildern bietet fiir dltere Menschen
und deren Angehdrige Information, Bera-
tung und Vermittlung zu Unterstiitzungsan-
geboten an. Dazu gehoren Informationen zu
Angeboten ambulanter Hilfen zu Hause,
teilstationaren Angeboten und Pflegehei-
men sowie Betreutem Wohnen. Die Bera-
tung umfasst auch finanzielle Hilfen nach
dem Pflegeversicherungsgesetz, Leistungen
nach dem Bundessozialhilfegesetz, vorsor-
gende Vollmachten und Verfiigungen, Be-
treuungsgesetz sowie Entlastungsangebote.
Die Beratungsstelle ist telefonisch zu errei-
chenunter: 0711/ 442072.

Initiative Pflege Eine gute Versorgungim
Alter und bei Hilfe- und Unterstilitzungsbe-
darf geht Hand in Hand mit professionellen
und qualifizierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern in Pflegeberufen. In Ostfildern
ziehen Einrichtungen, Dienste und Stadtver-
waltung daher an einem Strang. Die ,Initia-
tive Pflege in Ostfildern“ informiert Giber die
Berufsbilder in der Pflege und die Moglich-
keiten und Chancen. Weitere Informationen
auf der Homepage: www.ostfildern.de



